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Toute personne possédant des vétements, accessoires, publicités,
courrier ou factures de la Maison Hirsch & C' et désirant en faire don
au Musée du Cinquantenaire ou au Musée du costume de la ville de
Bruxelles, pour enrichir leurs collections peut se mettre en rapport avec
Pierre Hirsch qui transmettra (Pierre Hirsch, avenue Hamoir 14b a
1180 Bruxelles, téléphone : +32 2 374 76 03, Fax : +32 2 375 73 92).



